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Asti, 30 Giugno 2025 

 

REGOLAMENTO NUOVE PRESTAZIONI EBT ASTI 

Premessa 

Il presente regolamento disciplina le modalità attuative delle prestazioni finalizzate al sostegno al 

reddito (contributi spese), in relazione a quanto previsto dalla contrattazione collettiva nazionale e 

territoriale, applicata dalle aziende operanti nel settore terziario, regolarmente iscritte a EBT Terziario 

di Asti e in regola con la contribuzione. 

Art. 1 - Stanziamenti 

Con deliberazioni adottate dai propri Organi statutari, annualmente EBT Terziario di Asti stanzierà i 

fondi da destinare alle prestazioni finalizzate al sostegno al reddito del personale dipendente delle 

aziende iscritte, compatibilmente con il proprio equilibrio economico e finanziario. I contributi 

economici richiesti saranno erogati e soddisfatti fino a esaurimento delle somme economiche 

annualmente stanziate dagli Enti.  

Art. 2 - Soggetti beneficiari 

Sono soggetti beneficiari i dipendenti e le dipendenti delle aziende del terziario e del regolarmente 

iscritte a EBT, cui sono integralmente applicate la contrattazione collettiva nazionale del terziario e 

la contrattazione integrativa a vari livelli. Per avere accesso ai contributi oggetto del presente 

regolamento, il personale dipendente delle aziende del terziario  operanti nella Provincia di Asti 

dovrà essere iscritto e in regola con il versamento delle quote da almeno 12 mesi (erogati altresì 

da più imprese), anche non consecutivi, nell’arco dei 24 mesi precedenti, rispetto alla data di richiesta 
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del contributo o a fronte del versamento dell’annualità in un’unica soluzione e per aziende che 

decidono di iscriversi regolarizzando, inoltre, le precedenti dodici mensilità. I contributi oggetto del 

presente regolamento possono essere richiesti dai dipendenti delle aziende iscritte a EBT Terziario di 

Asti. 

Art. 3 - Tipologie di contributi 

a. Contributo spese per attività motorie e sportive: contributo pari al massimo a euro 200,00 

riconosciuto a parziale copertura delle spese sostenute da dipendenti in relazione ad attività 

motorie e/o sportive sostenute per sé; 

b. Bonus cultura: contributo pari al massimo a 100,00 euro, riconosciuto a parziale (o totale) 

copertura delle spese sostenute da dipendenti in relazione all’acquisto di biglietti, carnet di 

biglietti o abbonamenti per mostre, musei, cinema, teatri e concerti, esclusivamente per sé: le 

spese devono riferirsi al territorio del Piemonte e della Valle d’Aosta; 

c. Bonus spese funerarie: contributo fisso pari al 30% della spesa - fino ad un massimo di 500 

euro - riconosciuto al lavoratore, che sostiene la spesa, a fronte del decesso di parenti entro il 

secondo grado e del convivente anagrafico. 

d. Contributo per superamento periodo di comporto per gravi patologie: contributo una tantum 

pari a 1.000 euro riconosciuto ai dipendenti con gravi patologie che superano il periodo di 

comporto, mantenendo il posto di lavoro, così come previsto dal CCNL e che non 

percepiscono, per quel periodo, redditi di lavoro dipendente. 

Art. 4 - Numero di contributi annui rimborsabili 

Per ogni anno solare ogni dipendente potrà ricevere il rimborso al massimo di due contributi per 

prestazioni diverse erogate dall’Ente. I contributi, come specificato nel successivo art. 7), possono 
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essere richiesti con tempistiche differenti: pertanto, in caso di invio, da parte di uno stesso dipendente, 

di richieste in numero superiore a due, saranno rimborsate le prime richieste che rientreranno in 

graduatoria e, una volta ricevuti i rimborsi, non sarà più possibile inviare ulteriori richieste per l’anno 

solare in corso.  

Art. - 5 Mancato utilizzo dei fondi 

In caso di totale o parziale mancato utilizzo delle somme stanziate per singola prestazione, EBT potrà 

destinare le residue risorse in favore di altre prestazioni erogate per il sostegno al reddito. 

Art. - 6 Parametri per accesso ai contributi 

Le richieste di contributi saranno esaminate utilizzando i seguenti parametri: 

a)  Regolarità contributiva dell’azienda di appartenenza; 

b)  ISEE del nucleo familiare, in corso di validità, fino a 50.000€ annui; 

c) Tempo trascorso dall’ultimo contributo ricevuto oggetto del presente regolamento; 

verrà quindi data precedenza alle richieste che non hanno ricevuto contributi, o li 

hanno avuti da più tempo. Le graduatorie delle richieste pervenute per i singoli 

contributi saranno stilate partendo dall’importo più basso di ISEE del nucleo familiare, 

fino ad arrivare al tetto massimo ISEE pari a 50.000,00 euro.  

Art.7 - Tempistiche di presentazione delle domande 

Le richieste di contributi potranno essere inviate entro il mese di marzo dell’anno successivo. 

Art.8 - Modalità operative per l’invio delle domande dei contributi 

Le domande di contributi potranno essere inoltrate secondo il calendario di cui al precedente art.7, a 

mezzo pec/posta mail normale o brevi manu presso gli uffici dell’EBT, o gli sportelli delle singole 

organizzazioni sindacali, seguendo il procedimento descritto. 

http://www.ascom.at.it/


 

 

 

 

 

  
  

 

ENTE BILATERALE TERRITORIALE DEL TERZIARIO DI ASTI Corso Felice Cavallotti, 37 - 14100 Asti Tel 0141 535711  Fax 0141 436958  www.ebtasti.it - 

info@ebtasti.it 

 

4 

Art. 9 - Documentazione obbligatoria richiesta da allegare alla domanda  

Per tutti i contributi indicati al precedente punto 3) saranno richiesti: 

• ISEE del nucleo familiare in corso di validità; 

• Fatture o ricevute fiscali attestanti le spese sostenute nell’anno in corso per la 

prestazione per cui si sta chiedendo il contributo (le fatture e le ricevute devono 

essere intestate al/alla richiedente). Per le richieste di contributo per prestazioni per 

i figli/e le fatture e le ricevute oltre che essere intestate al/alla richiedente devono 

indicare il nominativo del figlio/figlia che fruisce del beneficio; 

• Documentazione comprovante il pagamento effettuato in forma tracciabile 

(bonifico, carta di credito o di debito, carta prepagata o altri sistemi di pagamento 

idonei a garantire la tracciabilità quale l’addebito bancario); 

• Per il solo contributo indicato al punto d) dell’articolo 3) sono richieste: 

i. La domanda di aspettativa non retribuita (oltre il periodo di comporto); 

ii. Comunicazione di accettazione del datore di lavoro. 

Art. 10 - Lavorazione e liquidazione delle domande 

Le richieste di contributi, inoltrate entro i limiti temporali di cui al precedente art. 7 e corredate della 

necessaria documentazione di cui al precedente art. 9, saranno analizzate e liquidate da EBT entro 60 

giorni. Il pagamento del contributo avverrà tramite bonifico bancario su IBAN comunicato in fase 

d’invio della richiesta di contributo. Le domande inviate incomplete o che non rispettano i criteri 

indicati nel presente regolamento saranno respinte. I contributi saranno liquidati fino a concorrenza 

del budget stanziato annualmente dagli EBT Terziario. 
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